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Załącznik nr 4
do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie pt. „SGGW – Uczelnia równych szans 2.0” [FERS.03.01-IP.08-0137/24-00] współfinansowanym z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 Priorytet 3 Dostępność i usługi dla osób z niepełnosprawnościami, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego. Kompleksowe programy szkół wyższych - Uczelnia Dostępna do Zadania 8 - Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności w ramach Obszaru 8 – Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności.

UMOWA SZKOLENIOWA
dla kadry kierowniczej, dydaktycznej i administracyjnej Uczelni 
w Projekcie pt. SGGW - Uczelnia równych szans 2.0
[FERS.03.01-IP.08-0137/24]

zawarta w dniu ………………………… r.  w Warszawie pomiędzy:

Szkołą Główną Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,  
z siedzibą przy ul. Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa, NIP 525-000-74-25, REGON 000001784, reprezentowaną przez Prorektora ds. nauki prof. dr hab. inż. Tomasz Okruszko, zwaną w dalszej części umowy „Uczelnią”, 
a 
Panem/Panią …………………………………………………………………….…………………….. 
zamieszkałym(łą) w …………………………… ul. ………………............................................…. 
nr domu …………………………………………. nr lokalu ……………………….. 
PESEL ……………………………………………..,  
zwanym/ą dalej „Uczestnikiem/czką Projektu”.
 
§1.
Postanowienia ogólne
1. Przedmiotem umowy jest określenie praw i obowiązków Stron w związku z udziałem Uczestnika/czki Projektu w usłudze edukacyjnej pod nazwą: ”Zwiększenie dostępności uczelni dla osób z niepełnosprawnościami” w terminie od _________, do __________, o wartości jednostkowej 363,73 zł (słownie: trzysta sześćdziesiąt trzy złote 73/100 złotych).
2. Uczelnia jest beneficjentem Projektu pt. „SGGW – Uczelnia równych szans 2.0” [FERS.03.01-IP.08-0137/24-00] współfinansowanym z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 Priorytet 3 Dostępność i usługi dla osób z niepełnosprawnościami, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego. Kompleksowe programy szkół wyższych - Uczelnia Dostępna do Zadania 8- Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności w ramach Obszaru 8 – Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności, zwanego dalej „Projektem”.
3. Celem Projektu współfinansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego na lata 2021-2027 jest wzrost dostępności SGGW i jej oferty do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami w tym z niepełnosprawnościami (OSP) m.in. poprzez zwiększenie świadomości i kompetencji kadry administracyjnej, dydaktycznej i kierowniczej w ramach podstawowych i/lub specjalistycznych szkoleń świadomościowych.
4. Warunkiem uczestnictwa w usługach edukacyjnych realizowanych w ramach Projektu jest: 
a. spełnienie warunków określonych w § 3 ust 9 i 10 REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE pt.: „SGGW – Uczelnia równych szans 2.0”[FERS.03.01-IP.08-0137/24-00], dalej „Regulamin”;
b. przestrzeganie zasad określonych w Regulaminie oraz aktów prawa wewnętrznego Uczelni.
5. Udział w usługach edukacyjnych realizowanych w ramach Projektu jest bezpłatny, z zastrzeżeniem § 3 ust. 3. 
§ 2.
Obowiązki Uczelni
1. Uczelnia zobowiązuje się do: 
a. udzielenia Uczestnikowi/czce Projektu zwolnienia z całości lub części jego dnia pracy, na czas niezbędny, by punktualnie przybyć na obowiązkowe zajęcia oraz na czas ich trwania, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za czas zwolnienia odpowiednio z całości lub części dnia pracy zgodnie z przepisami wynikającymi z przepisów prawa pracy;
b. przeprowadzenia ankiet na wejściu i wyjściu z usługi edukacyjnej (ankiety ewaluacyjne).
2. Uczelnia jest uprawniona do: 
a. odwołania danej formy wsparcia lub zmian w harmonogramie nie później niż na 3 dni przed zaplanowaną datą usługi edukacyjnej. Uczelnia zobowiązuje się poinformować Uczestnika/czkę o odwołaniu oraz o nowym terminie usługi edukacyjnej; 
b. rozwiązania niniejszej Umowy, w przypadku rozwiązania umowy o dofinansowanie pomiędzy Uczelnią a Instytucją Pośredniczącą – Narodowym Centrum Badań i Rozwoju z siedzibą w Warszawie. 
3. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialności wobec Uczestnika/czki w przypadku:  
a. rozwiązania przez Instytucję Pośredniczącą umowy o dofinansowanie Projektu; 
b. wstrzymania finansowania Projektu przez Instytucję Pośredniczącą, w tym również spowodowanego brakiem środków na realizację Projektu; 
c. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialności za szkody i uszczerbek na zdrowiu Uczestnika/czki Projektu, który/a powinien/nna posiadać ubezpieczenie indywidualne NNW w trakcie uczestnictwa w usługach edukacyjnych realizowanych w ramach Projektu. 
4. Uczestnikowi/czce nie przysługuje jakakolwiek rekompensata ze strony Uczelni w przypadkach określonych w ust. 2 i 3. 


§3.
Obowiązki Uczestnika Projektu
1. W związku z przystąpieniem do usługi edukacyjnej realizowanej w ramach Projektu, Uczestnik/czka oświadcza, że: 
a. wyraża wolę uczestnictwa w Projekcie, w tym w szczególności w usłudze edukacyjnej realizowanej w ramach Projektu;
b. spełnia wszystkie kryteria kwalifikowalności uprawniające do udziału w Projekcie, a przedstawione dane są prawdziwe i aktualne na dzień podpisania niniejszej Umowy;
c. został/a poinformowany/a przez Uczelnię, że Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu dla Rozwoju Społecznego na lata 2021-2027;
d. wyraził/a zgodę na przetwarzanie danych osobowych w zakresie wymaganym przez Projekt, zgodnie ze złożonym na etapie rekrutacji Oświadczeniem Uczestnika/czki Projektu; 
e. jest świadomy odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą. 
2. Uczestnik/czka Projektu ma obowiązek: 
a. wypełnienia ankiety badania bilansu kompetencji na wstępie – przed rozpoczęciem usługi edukacyjnej oraz na zakończenie, co pozwoli określić stan kompetencji po zakończeniu otrzymanego wsparcia;
b. uczestnictwa w zadeklarowanej formie wsparcia wg wyniku bilansu kompetencji;
c. zaliczenia zajęć według programu i planu usługi edukacyjnej; 
d. obecności na zajęciach obligatoryjnych według planu usługi edukacyjnej w wymiarze co najmniej 80% czasu;
e. wypełniania listy obecności, testów, ankiet itp., udzielania wszelkich informacji, w jaki sposób formy wsparcia przyczyniły się do poprawy jego kompetencji;
f. pisemnego powiadamiania Uczelni o zmianie swoich danych osobowych opisanych w niniejszej umowie, w tym adresu zamieszkania. Skutki zaniechania wykonania tego obowiązku obciążać będą Uczestnika/czkę. 
3. Uczestnik/czka przyjmuje do wiadomości, że przekroczenie liczby 20% nieobecności na każdych zajęciach obligatoryjnych realizowanych według planu usługi edukacyjnej lub rażące nieprzestrzeganie aktów prawa wewnętrznego Uczelni, w tym w szczególności Statutu SGGW i „Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie”, lub inne naruszenie zasad Projektu, skutkuje brakiem możliwości dalszego uczestnictwa Pracownika/cy w Projekcie, co zostało opisane w par. 5 Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie. 
4. Uczelnia może również wypowiedzieć Umowę udziału Uczestnika/czki w Projekcie (umowę szkoleniową) ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
a. stwierdzenia, że informacje podane w oświadczeniu Uczestnika/czki Projektu i/lub formularzu rekrutacyjnym są niezgodne z prawdą;
b. wygaśnięcia umowy o dofinansowanie Projektu;
c. rażącego naruszenia przez Uczestnika/czki projektu postanowień niniejszej Umowy. 

§4.
Postanowienia końcowe
1. Uczelnia zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian warunków Regulaminu dotyczącego uczestnictwa w Projekcie na zasadach w nim określonych. Wszystkie zmiany będą publikowane na stronie internetowej https://urs.sggw.edu.pl/pl/, mediach społecznościowych SGGW, stronie www Uczelni, stronie www Partnera Projektu, Intranecie.
2. Wszelkie spory, które wynikną w związku z realizacją niniejszej umowy będą rozstrzygane w pierwszej kolejności na drodze negocjacji. W przypadku braku osiągnięcia porozumienia, sądem właściwym do rozstrzygnięcia sporów jest sąd właściwy dla siedziby Powoda.
3. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają sporządzenia aneksu w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
4. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej Umowie stosuje się zapisy Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie w Szkole Głównej Gospodarstwa Wiejskiego i obowiązujące zasady Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego oraz odpowiednie przepisy prawa powszechnie obowiązującego. 
5. Administratorem danych osobowych Uczestnika/czki jest Uczelnia. Klauzula obowiązku informacyjnego stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej Umowy. 
6. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
7. Załączniki stanowią integralną część niniejszej Umowy.
 
 
...........................................                                  ................................................. 
      podpis Uczestnika/czki                        podpis Przedstawiciela/lki SGGW w Warszawie 
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KTO JEST ADMINISTRATOREM DANYCH?
Zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych (dalej: RODO) administratorem Państwa danych osobowych jest Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z siedzibą przy ulicy Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa (dalej: SGGW lub Administrator).
Kontakt z Administratorem:
adres korespondencyjny: Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, 
ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa,
telefon: + 48 22 59 310 00.
Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo przekazanych danych osobowych oraz przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa.
W JAKIM CELU I NA JAKIEJ PODSTAWIE PRAWNEJ WYKORZYSTUJEMY DANE?
Państwa dane osobowe będziemy wykorzystywać w następujących celach:
· realizacja obowiązków lub praw Administratora wynikających z umowy, w tym podejmowania kontaktu w ramach realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b i lit. f RODO - wykonanie umowy),
· realizacja obowiązków prawnych Administratora związanych z umową, np. prowadzenia dokumentacji rachunkowej (art. 6 ust. 1 lit. c RODO - obowiązek prawny),
· dochodzenie lub obrona przed ewentualnymi roszczeniami, związanymi ze współpracą lub też w związku z potrzebą wykazania określonych faktów, mających w tym zakresie istotne znaczenie dla Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes); terminy dochodzenia roszczeń wynikających z umowy szczegółowo określa Kodeks cywilny.
Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne dla realizacji umowy oraz innych wskazanych powyżej celów Administratora. Odmowa przekazania danych może się wiązać z brakiem możliwości realizacji umowy oraz innych wskazanych celów Administratora.
Informujemy, że Państwa dane nie będą wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania 
w rozumieniu art. 22 RODO.
JAK DŁUGO BĘDZIEMY WYKORZYSTYWAĆ DANE?
Dane będziemy wykorzystywać przez okres niezbędny do realizacji opisanych powyżej celów. 
W zależności od podstawy prawnej będzie to odpowiednio:
· okres obowiązywania umowy,
· okres wynikający z przepisów prawa,
· okres przedawnienia roszczeń,
· okres do momentu ewentualnego złożenia skutecznego sprzeciwu.
JAKIE MAJĄ PAŃSTWO PRAWA?
Mogą Państwo złożyć do nas wniosek o: dostęp do danych osobowych (informację 
o przetwarzanych danych osobowych oraz kopię danych), sprostowanie danych (gdy są one nieprawidłowe), przeniesienie danych (w przypadkach określonych w RODO), usunięcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach określonych w RODO.
Niezależnie od praw wymienionych wyżej mogą Państwo w dowolnym momencie wnieść sprzeciw wobec przetwarzania Państwa danych, jeśli podstawą prawną wykorzystywania danych jest prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
Mają Państwo także prawo wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uważają Państwo, że przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy prawa.
KOMU PRZEKAZUJEMY PAŃSTWA DANE?
Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeństwa danych, Państwa dane możemy przekazać (oprócz osobom upoważnionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzającym je w naszym imieniu (np. dostawcom usług technicznych i podmiotom świadczącym nam usługi doradcze) oraz innym administratorom (np. kancelariom notarialnym lub prawnym).
JAK MOŻNA SIĘ Z NAMI SKONTAKTOWAĆ W SPRAWIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH?
Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (dalej: IOD), z którym można skontaktować się w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przysługujących użytkownikom zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych za pośrednictwem:
· adresu korespondencyjnego Administratora: Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego 
w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa, 
· adresu e-mail IOD: iod@sggw.edu.pl.
PRZEKAZYWANIE DANYCH POZA EUROPEJSKI OBSZAR GOSPODARCZY (EOG)
Z powodu korzystania przez Administratora z usług firmy Microsoft, Państwa dane osobowe mogą być przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG) m. in. do USA. Firma Microsoft zapewnia gwarancje wynikające z przestrzegania rozdziału 5 RODO oraz została zobowiązana do przestrzegania ochrony danych osobowych na podstawie standardowych klauzul umownych zawartych z SGGW. Więcej aktualnych informacji można znaleźć pod adresem: https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement.
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